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Verbale di Deliberazione Presidenziale

DELIBERA N°78-2023 DEL 06/09/2023

OGGETTO: Esame nota acquisita al protocollo consortile n°4471 del 06.09.2023.
Annullamento dei n.4 avvisi di selezione di personale dipendente pubblicate in data 05
settembre 2023 sul sito istituzionale del Consorzio e contestuale approvazione e
pubblicazione di nuovi awvvisi.

**k*

IL PRESIDENTE DEL CONSORZIO

PREMESSO che, il Consorzio, con deliberazione della Deputazione Amministrativa n°87/2023
del 29.06.2023, ha incaricato il Direttore dell’Area Amministrativa dell’Ente di procedere
all’accertamento e verifica della sostenibilita finanziaria per il reclutamento del maggior numero
di personale a tempo pieno e indeterminato e, dungue, nei limiti di spesa procedere alla redazione
di appositi avvisi pubblici volti alla relativa selezione e reclutamento tenendo conto di dare
priorita assunzionale all’Area Tecnica ed Amministrativa;

PREMESSO che, il Consorzio, con deliberazione della Deputazione Amministrativa n°102/2023
del 27.07.2023, nell’esaminare la relazione acquisita al protocollo consortile n°3885 del
25.07.2023 a firma del Direttore dell’Area Amministrativa, verificatone la sostenibilita
finanziaria, ha provveduto ad approvare i seguenti avvisi:

1. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Addetto Amministrativo, da
inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di Organizzazione
Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "D" parametro 115.

2. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile
Amministrativo, da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano
di Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134.

3. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico, da
inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di Organizzazione
Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134.

4. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti dei
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Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico, da
inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di Organizzazione
Variabile del Consorzio (POV), nell'’Area "A" parametro 134.

CONSIDERATO che, in ottemperanza a quanto stabilito dalla Deputazione Amministrativa con
deliberazione n°102/23 del 27.07.2023 ed a seguito dell’approvazione del nuovo Piano di
Organizzazione Variabile (POV) da parte del Consiglio dei Delegati, avvenuta con deliberazione
n°12/23 del 01.09.2023, sentite le OO.SS. firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario, in data 05 settembre 2023
venivano pubblicati sul sito istituzionale del Consorzio i gia menzionati avvisi di selezione con
scadenza 20 settembre 2023,;

ESAMINATA la relazione acquisita al protocollo consortile n°4471 del 06.09.2023, con la quale
il Direttore dell’ Area Amministrativa, nell’evidenziare alcune anomalie (refusi) all’interno degli
avvisi di selezione di cui trattasi, e nel suggerire le giuste modifiche da apportare agli stessi, ha
proposto con urgenza I’annullamento degli avvisi di selezione pubblicati in data 05 settembre
2023 sul sito istituzionale del Consorzio con contestuale approvazione e pubblicazione di nuovi
avvisi cosi come dallo stesso trasmessi;

DATO ATTO che non ¢ pervenuta alcuna domanda di partecipazione per nessuno dei n°4 awvisi
di selezione pubblicati sul sito istituzionale del Consorzio in data 05 settembre 2023 e di cui alla
deliberazione della Deputazione Amministrativa n°102/2023 del 27.07.2023;

EVIDENZIATO che, in ogni caso, I’art.16 dei gia menzionati avvisi di selezione prevede la
facolta per il Consorzio di sospendere, modificare e annullare la procedura comparativa e/o di
non procedere alla stipula del contratto, in qualungue momento e qualunque sia lo stato di
avanzamento della stessa, per ragioni di pubblico interesse, senza che gli interessati alla procedura
possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo;

RITENUTO di dover deliberare in merito all’argomento in oggetto, al fine di garantire il regolare
svolgimento delle gia menzionate procedure di selezione;

VERIFICATE le circostanze d’urgenza, in dipendenza della data prevista per la pubblicazione
delle procedure, essendo lo stesso di competenza della Deputazione Amministrativa;

INFORMATE le Organizzazioni Sindacali FLAI-CIGL, FAI-CISL e FILBI-UIL firmatarie del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e
Miglioramento Fondiario dell’avvio delle procedure per il reclutamento di personale dipendente;

VISTO il Bilancio di Previsione 2023 approvato dal Consiglio dei Delegati con deliberazione
n°09/23 del 17.05.2023;

VISTO il C.C.N.L. per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario;
VISTO I’art. 18, lettera i), del vigente Statuto del Consorzio;

DELIBERA

1) Di dare atto delle premesse del presente provvedimento che vengono assunte quale parte
integrante e sostanziale dello stesso deliberato;

2) Di prendere atto ed approvare i contenuti ed i documenti allegati alla nota interna acquisita al
protocollo consortile n°4471 del 06.09.2023 a firma del Direttore dell’ Area Amministrativa;

3) Di annullare con effetto immediato e retroattivo i seguenti avvisi di selezione pubblicati in
data 05 settembre 2023 sul sito istituzionale del Consorzio e di cui alla deliberazione della
Deputazione Amministrativa n°102/2023 del 27.07.2023:

1. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
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4)

dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Addetto
Amministrativo, da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente
Piano di Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "D" parametro 115.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile
Amministrativo, da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente
Piano di Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134.

. Awviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la costituzione di una graduatoria

finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico,
da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di
Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico,
da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di
Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134.

Di approvare i seguenti avvisi di selezione con le modifiche proposte dal Direttore dell’ Area
Amministrativa dell’Ente, i quali, siglati dal Segretario e dal Presidente, vengo posti agli atti
del presente deliberato per formarne parte integrante e sostanziale:

1.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Addetto
Amministrativo, da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente
Piano di Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "D" parametro 115 —
Ufficio Affari Generali e Personale.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile
Amministrativo, da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente
Piano di Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134 —
Ufficio Finanziario.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico,
da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di
Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134. Ufficio
Lavori ed Espropri.

Awviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi dell'art. 38 del C.C.N.L. per i Dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di n. 1 (uno) Responsabile Tecnico,
da inquadrare, agli effetti del predetto contratto collettivo e del vigente Piano di
Organizzazione Variabile del Consorzio (POV), nell'Area "A" parametro 134 — Ufficio
Progettazioni.
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5)

6)

7)

8)

9)

Di autorizzare la pubblicazione degli avvisi di selezione di cui al precedente punto 4)
sul sito istituzionale del Consorzio con decorrenza dal 06 settembre 2023 e con
scadenza 21 settembre 2023 alle ore 23:59;

Di nominare il Direttore dell’ Area Amministrativa dott. Antimo Di Biasio quale Responsabile
del Procedimento;

Di dare atto che la presente deliberazione pur essendo immediatamente esecutiva, in quanto
non soggetta al controllo di legittimita né a quello di merito della Giunta Regionale ai sensi
della Legge n. 04 del 25 febbraio 2003 della Regione Campania, sara comungue sottoposta
alla ratifica della Deputazione Ammnistrativa nella prima seduta utile;

Di trasmettere copia del presente atto al Capo Ufficio AA.GG., per la pubblicazione ai sensi
dell’articolo 32 della Legge n.69 del 18 giugno 2009, nella sezione Albo consortile on-line del
sito web istituzionale dell’Ente, raggiungibile al link https://www.sannioalifano.it/albo/, per
n°15 (quindici) giorni consecutivi, nonché al Sig. Direttore Generale per opportuna
conoscenza e quanto di competenza;

Di rendere noto che a norma della Legge 241/1990 e s.m. e i., chiunque abbia interesse ad
acquisire copia conforme del presente atto deve rivolgere specifica istanza
all’ Amministrazione del Consorzio, compilare il modello appositamente predisposto ed
inviarlo al responsabile del procedimento Rag. Stefania Lancia, Capo Ufficio Affari Generali
e Personale - affarigenerali@sannioalifano.it.

**k*%k

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
Dott. Antimo Di Biasio Franco Della Rocca
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