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AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A TIROCINIO 

EXTRACURRICULARE PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA DEL SANNIO 

ALIFANO PER IL PROFILO DI INGEGNERIA CIVILE E IDRAULICA.  
Rif. DGR. n°103/2018 e Regolamento n°4/2018 - Delibera della Deputazione Amministrativa n°41/22 del 11/04/2022  

 

 

1. NUMERO DEI TIROCINI, OBIETTIVI E CONTENUTI 

È indetta una selezione per numero 02 (due) tirocini formativi e di orientamento di tipologia extracurriculare. 

L’iniziativa è finalizzata all’integrazione del percorso di studi universitario svolto con una esperienza formativa da 

realizzare a diretto contatto con il mondo del lavoro presso il Consorzio, con l’obiettivo anche di orientare le future 

scelte professionali del tirocinante. 

Il tirocinio è proposto nei seguenti ambiti di materie: 

- INGEGNERIA CIVILE, IDRAULICA, EDILE, AMBIENTE E TERRITORIO - (2 POSIZIONI) 

Sarà effettuato presso l’Area Tecnica del Consorzio (prevalentemente nell’Ufficio Progettazioni) e prevede lo 

svolgimento di attività di natura ingegneristica nello sviluppo di progetti di opere di competenza dell’Ente di 

bonifica, anche con contenuti innovativi; 

 

2. SEDE DI SVOLGIMENTO 

Il tirocinio si svolgerà presso la sede del Consorzio sita in Piedimonte Matese (CE) - Viale della Libertà n°61.  

 

3.ATTIVAZIONE DEL TIROCINIO 

Il tirocinio, ai sensi del DGR. n°103/2018 e Regolamento n°4/2018, sarà attivato mediante sottoscrizione di 

apposita Convenzione tra il Consorzio (Soggetto Ospitante) e la Regione Campania - CPI di Piedimonte Matese 

(CE) (Soggetto Promotore). 

 

4.MODALITÀ DI SVOLGIMENTO E DURATA 

Il tirocinio richiede un impegno giornaliero medio di 6 ore e 30 minuti, dal lunedì al venerdì, secondo una 

articolazione da concordare con il tutor aziendale, in relazione anche alle specifiche esigenze del progetto 

formativo. 

Il tirocinio avrà una durata massima di 12 mesi, comprensiva di eventuali proroghe ed esclusi eventuali periodi di 

sospensione per maternità, infortunio o malattia di lunga durata, intendendosi per tali quelli che si protraggono per 

una durata pari o superiore a 30 giorni solari. 

Al termine dei 12 mesi, il rapporto si interrompe e non dà adito a successiva assunzione. 

E’ consentito al soggetto ospitante interrompere un rapporto di tirocinio in corso esclusivamente nelle seguenti 

ipotesi: 

a) verificarsi di gravi o reiterate inadempienze da parte del tirocinante degli obblighi posti a suo carico, da 

accertarsi con l’intervento del tutor designato dal soggetto promotore;  

b) insorgere di impreviste ed imprevedibili condizioni di accentuate difficoltà organizzative, economiche o 

produttive nell’ambito del settore o reparto di inserimento del tirocinante, che richiedono il ricorso a procedure 

di gestione delle eccedenze di personale quali la cassa integrazione guadagni, il licenziamento per giustificato 

motivo oggettivo o la procedura di licenziamento collettivo per riduzione e messa in mobilità del personale. 
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Nel caso in cui l’interruzione avvenga per iniziativa del tirocinante, questi deve dare motivata comunicazione 

scritta al tutor del soggetto ospitante e al tutor del soggetto promotore. 

 

5. INDENNITÀ PER LA PARTECIPAZIONE AL TIROCINIO 

Al tirocinante sarà riconosciuta un’indennità di partecipazione pari a € 500,00 (cinquecento/00) lordi mensili, 

erogata con cadenza mensile posticipata, a fronte del regolare svolgimento delle attività previste nel progetto 

formativo, che sarà attestato dal tutor del tirocinante. 

L'indennità verrà erogata per intero a fronte di una partecipazione minima al tirocinio del 70 per cento su base 

mensile. L'indennità verrà erogata in misura proporzionale all'effettiva partecipazione al tirocinio, su base mensile, 

qualora inferiore alla percentuale del 70 per cento. 

Durante l’eventuale periodo di sospensione del tirocinio, comprese assenze per mancanza della Certificazione 

Verde in corso di validità (Green Pass), l’indennità di partecipazione non sarà corrisposta. 

Il Consorzio, in considerazione della contingente situazione sanitaria, prevede che l’attività sia svolta seguendo le 

medesime disposizioni interne previste per la tutela della salute dei dipendenti. Restano salvi gli effetti di 

provvedimenti a livello nazionale che disciplinano l’accesso ai luoghi di lavoro in relazione alla predetta situazione 

sanitaria. 

 

6. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

Per partecipare alla selezione è richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 

˗ Laurea di secondo livello specialistica, magistrale o a ciclo unico, conseguita in Ingegneria Civile, Ingegneria dei 

Sistemi Idraulici e di Trasporto, Ingegneria Edile, Ingegneria per l’Ambiente e Territorio o altra laurea ad esse 

equiparata o equipollente. 

L’età dei candidati - alla data di scadenza del termine per la presentazione delle candidature di cui al presente 

Avviso di selezione - dovrà essere non superiore ad anni 35. 

 

7.MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 

Le candidature dovranno pervenire entro il termine delle ore 14:00 del giorno martedì 17 maggio 2022. 

Le candidature potranno essere inviate: 

a) tramite PEC indirizzata al Consorzio di Bonifica del Sannio Alifano - con sede legale in Viale 

della Libertà n. 61, Piedimonte Matese (CE), c.f. 82000610616 - c.a Responsabile del 

Procedimento dott. Antimo Di Biasio – Direttore Area Amministrativa, al seguente indirizzo di 

posta elettronica certificata: sannioalifano@pec.it. L’oggetto deve riportare il seguente testo: 

AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A TIROCINIO EXTRACURRICULARE – 

NON APRIRE. Ai fini dell’ammissibilità fa fede l’orario di invio; 

b) consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Ente, e indirizzata al Consorzio di Bonifica del Sannio 

Alifano - con sede legale in Viale della Libertà n. 61, Piedimonte Matese (CE), c.f. 82000610616 - c.a 

Responsabile del Procedimento dott. Antimo Di Biasio – Direttore Area Amministrativa. La busta deve 

riportare il seguente testo: AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A TIROCINIO 

EXTRACURRICULARE – NON APRIRE. Ai fini dell’ammissibilità fa fede l’orario indicato al 

Protocollo.   

Le candidature dovranno essere provviste di: 

1. Domanda di ammissione alla selezione e dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000 (cfr. allegato); 

2. Curriculum vitae et studiorum in formato europeo, con indicazione del livello di conoscenza della lingua 

inglese e conoscenza dei principali pacchetti informatici; 

3. Elenco degli esami sostenuti e relativa votazione; 

4. Abstract della tesi di laurea in non più di 400 parole; 

5. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

6. Indicazione dell’indirizzo e-mail/pec dove ricevere le eventuali successive comunicazioni. (cfr. allegato); 

Non saranno prese in considerazione e, quindi, saranno escluse le domande con dati incompleti ovvero con allegati 

mancanti nonché le candidature trasmesse con modalità diverse rispetto a quelle previste nel presente Avviso di 

selezione. 
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Il Consorzio si riserva di verificare l’effettivo possesso da parte dei candidati dei requisiti e dei titoli dichiarati e di 

disporre l’esclusione dalla selezione o l’interruzione del tirocinio nei confronti dei soggetti che risultino sprovvisti 

di uno o più requisiti o titoli.  

 

8. SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le candidature saranno esaminate da parte di una commissione nominata dal Consorzio che provvederà ad 

effettuare una valutazione cartolare delle candidature medesime. I candidati che avranno superato detta valutazione 

cartolare potranno essere invitati a sostenere un colloquio che verterà sulle conoscenze necessarie allo svolgimento 

del tirocinio e sulle motivazioni alla partecipazione. 

La commissione, ai fini della individuazione dei candidati ai quali assegnare il tirocinio, valuterà le risultanze del 

colloquio. 

I colloqui si terranno con le modalità che saranno direttamente comunicate agli interessati. 

Al termine delle proprie valutazioni, la commissione formerà la graduatoria dei candidati, individuando il 

candidato al quale assegnare il tirocinio (vincitore).  

In caso di rinuncia da parte di candidati ovvero di indisponibilità dei medesimi ad attivare il tirocinio nei tempi 

previsti del Consorzio, i candidati saranno considerati decaduti e le relative posizioni saranno offerte agli ulteriori 

candidati presenti nella graduatoria, seguendo l’ordine della stessa. 

Il Consorzio si riserva di interrompere anticipatamente il tirocinio per gravi e giustificati motivi quali, ad esempio, 

la mancata osservanza da parte degli interessati delle modalità di svolgimento dei tirocini ovvero l’assunzione di 

comportamenti in contrasto con la finalità del tirocinio. 

 

9. RIFERIMENTI NORMATIVI 

Per tutto quanto non esposto nel presente avviso di selezione, si fa riferimento al Decreto di Giunta Regionale della 

Campania n°103/2018 e Regolamento n°4/2018. 

 

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di privacy, si informa che i dati forniti dai candidati 

saranno trattati, anche in forma automatizzata, unicamente per le finalità di gestione della selezione. Per coloro che 

svolgeranno il tirocinio, il trattamento dei dati proseguirà per il periodo di svolgimento dello stesso, per le finalità 

inerenti alla gestione del rapporto. 

Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e di 

selezione. In caso di rifiuto a fornire i dati richiesti, il Consorzio procede all’esclusione dalla selezione ovvero non 

dà avvio al tirocinio. 

I dati forniti possono essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato 

dai candidati o negli altri casi previsti da leggi e regolamenti. Non sono previste comunicazioni a terzi dei dati se 

non per ottemperare ad eventuali richieste degli organi giudiziari e di controllo. Gli elenchi contenenti le 

graduatorie saranno pubblicati secondo la normativa vigente. 

Agli interessati competono il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge, tra i quali 

il diritto di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il 

blocco di quelli trattati in violazione di legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in parte, per motivi legittimi, al 

loro trattamento. 

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Titolare del trattamento e del Responsabile della Protezione 

dei Dati del Consorzio, inoltrando istanza all’indirizzo PEC: sannioalifano@pec.it. 

 

 

 

 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

(Dott. Antimo Di Biasio) 

  
IL PRESIDENTE 

(Franco Della Rocca) 


